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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
«КОНСТАНТИНОВСКИЙ РАЙОН»
АДМИНИСТРАЦИЯ КОНСТАНТИНОВСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от _____________
	г. Константиновск
	 №  _________



О проведении районного Конкурса по формированию 
Молодежной Администрации Константиновского района

В соответствии с Постановлением Администрации Константиновского района от 24.11.2022 г. № 78/1311 - П «Об утверждении Положения о Молодежной Администрации Константиновского района» и в целях создания условий для успешной самореализации молодежи, распространения эффективных моделей и форм участия молодежи в общественной жизни Константиновского района и привлечения молодежи к решению комплекса социально-экономических и общественно-политических задач, Администрация Константиновского района  постановляет:

1. Провести районный Конкурс по формированию Молодежной Администрации Константиновского района (далее - Конкурс).
2.  Утвердить:
[bookmark: _GoBack]-   Положение о проведении Конкурса (Приложение № 1);
- Состав организационного комитета Конкурса (Приложение № 2);
-   Состав экспертной комиссии Конкурса (Приложение № 3).
3.  Определить сроки проведения Конкурса – 15 февраля 2023 года.
4. Общее руководство и координацию деятельности по проведению Конкурса возложить на начальника сектора по работе с молодежью Администрации Константиновского района А.Р. Попову. 
5. Заведующему МУ «Отдел образования Администрации Константиновского района» Е.Ю. Дьяковой, обеспечить информирование и участие представителей от каждой образовательной организации Константиновского района в Конкурсе.
6. Рекомендовать директорам государственных бюджетных профессиональных образовательных учреждений Константиновского района (ГБПОУ РО «КонстПК», ГБПОУ РО «КТАУ (КСХТ)», ГБПОУ РО «КТТ») принять участие в Конкурсе.
7. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и подлежит размещению на официальном сайте Администрации Константиновского района www.konstadmin.ru. 
8. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы Администрации Константиновского района Д.В. Абрамова.



    Глава Администрации
Константиновского района                                                                    В.А. Дьячкин
































Приложение  № 1
к Постановлению Администрации Константиновского района
От ______________ № _________

ПОЛОЖЕНИЕ
районного конкурса по формированию
Молодежной Администрации Константиновского района

I.  ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Конкурс по формированию Молодежной Администрации Константиновского района (далее – Конкурс) проводится в целях формирования состава Молодежной Администрации Константиновского района (далее – Молодежная Администрация) путем отбора наиболее талантливых и интеллектуально развитых молодых людей для включения их в состав Молодежной Администрации.
1.2.  Организаторы Конкурса:
· Сектор по работе с молодежью Администрации Константиновского района;
1.3. Конкурс проводится по 13 номинациям:
- Молодежный Глава Администрации Константиновского района;
- Первый молодежный заместитель Главы Администрации Константиновского района (вопросы социальной сферы и внутренней политики);
- Молодежный заместитель Главы Администрации Константиновского района (вопросы экономики, финансов, инвестиций, имущественных и земельных отношений);
- Молодежный заместитель Главы Администрации Константиновского района (вопросы ЖКХ, транспорта, дорожного хозяйства, строительства и архитектуры);
- Молодежный заместитель Главы Администрации Константиновского района (вопросы развития агропромышленного комплекса, продовольственного обеспечения, регулирования отношений в сфере сохранения и использования охотничьих ресурсов и рыбного хозяйства, охраны окружающей среды и природопользования);
- Молодежный управляющий делами Администрации Константиновского района; 
- Молодежный начальник сектора по работе с молодежью Администрации Константиновского района;
- Молодежный начальник сектора по физической культуре и спорту Администрации Константиновского района;
- Молодежный заведующий Отделом культуры и искусства Администрации Константиновского района;
- Молодежный заведующий Отделом образования Администрации Константиновского района;
- Молодежный заведующий Отделом социальной защиты населения Администрации Константиновского района;
- Молодежный Глава Администрации Константиновского городского поселения; 
- Молодежный заместитель Главы Администрации Константиновского городского поселения (вопросы ЖКХ, транспорта, дорожного хозяйства, строительства и архитектуры); 

II.  УЧАСТНИКИ КОНКУРСА

4.1. Участниками Конкурса могут быть жители Константиновского района, в возрасте от 14 до 35 лет включительно, имеющие гражданство Российской Федерации и постоянно проживающие на территории Константиновского района. 

IV. ОРГКОМИТЕТ КОНКУРСА

4.1. В целях организации и руководства проведением Конкурса создаётся организационный комитет. Состав организационного комитета - 9 человек. 
4.2.  Оргкомитет:
· разрабатывает и направляет Положение Конкурса в МУ «Отдел образования Администрации Константиновского района», государственные бюджетные профессиональные образовательные учреждения Константиновского района;
· размещает анонсирующую статью в средствах массовой информации, в сети Интернет с условиями и сроками проведения Конкурса;
· обеспечивает подготовку и проведение Конкурса;
· утверждает список участников Конкурса;
· формирует состав жюри и определяет условия его работы; 
· готовит итоговую документацию; 
· информирует участников Конкурса об итогах в день проведения Конкурса; 
· рассматривает возникающие в ходе подготовки и проведения Конкурса вопросы.
V. СОДЕРЖАНИЕ КОНКУРСА

0. Конкурс состоит из 2-х этапов: очного и заочного.
0. Заочный этап проводится с 11.01.2023 г. по 15.02.2023 г.:
Для этого Конкурсанту необходимо направить пакет документов в Сектор по работе с молодежью Администрации Константиновского района как на электронную почту (sectormp@yandex.ru), так и в печатном виде  в срок до 15 февраля 2023 года. 
На заочный этап конкурсант направляет следующие конкурсные материалы:
1)  Скан-копию резюме участника (Приложение № 1 к Положению).
2)  Скан-копию заявления об использовании персональных данных участника Конкурса (Приложение № 2 к Положению).
3)  Персональное портфолио за последние 3 года (в одном файле формата pdf).
4) Паспорт проекта на тему «Моя инициатива» -  проект с предложенной личной инициативой конкурсанта, которую можно организовать и реализовать в Константиновском районе. Проект должен быть заполнен согласно прилагаемой форме (Приложение № 3 к Положению). Тема проекта должна быть связана с номинацией, на которую конкурсант подает заявку согласно п. 1.3. настоящего Положения. 
0. Очный этап Конкурса проводится в Большом зале Администрации Константиновского района. Дата и время будут сообщены дополнительно.
0. Очный этап –  включает следующие позиции:
0. Творческая самопрезентация  -  представление себя, как кандидата на вступление в должность в Молодежную Администрацию согласно выбранной номинации.
Время выступления – до 2-х минут. Во время самопрезентации возможно использование презентации или видеоматериала. 
0. Конкурс «Моя инициатива» - презентация проекта с предложенной личной инициативой конкурсанта, которую можно организовать и реализовать в Константиновском районе. 
Во время презентации Конкурсант в течение 3 минут  представляет членам жюри: название социально значимой инициативы, ее цель, и практические применение. Приветствуется наличие презентации иди видеоматериала о планируемой работе. После чего члены жюри,  задают вопросы участнику в течение 2 минут. 
Общее время на защиту  – до 5-ти минут.
0. Конкурс - экспромт -  направлен на выявление лидерских и коммуникативных качеств и способностей конкурсанта, использование невербальных образов, образность речи, харизматичность и другие. 

VI. КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ

6.1.Победители конкурса определяются жюри конкурса с учетом следующих критериев:
1) Портфолио: уровень творческих, спортивных, интеллектуальных и социальных достижений Конкурсанта.
Максимальная оценка: 10 баллов.
2) Паспорт проекта: соответствие тематики Конкурса, качество подготовленного материала, актуальность и реальность реализации проекта.
Максимальная оценка: 10 баллов.
4) Творческая самопрезентация позволяет жюри субъективно воспринять весь спектр способностей участника конкурса, его профессионализм, креативность, коммуникативную культуру. Особое внимание, помимо личностных достижений конкурсанта, в самопрезентации необходимо уделить общественной работе.
Максимальная оценка:10 баллов.
5) Конкурс - экспромт: оцениваются организаторские способности конкурсанта, эрудиция, красноречие, артистизм и творческий индивидуальный подход.
Максимальная оценка: 15 баллов.
6)  Конкурс «Моя инициатива»: оценивается личная инициатива Конкурсанта, социальная значимость проекта, актуальность, содержательность, вовлеченность, реалистичность, практический результат.
Максимальная оценка: 15 баллов.
6.2. Победитель в каждой номинации определяется путем суммирования баллов, полученных в двух этапах конкурса (заочного и очного).
В случае равенства результатов по итогам двух этапов конкурса приоритет отдаётся Конкурсанту, занявшему больше баллов в конкурсе «Моя инициатива»
6.3. Результаты заочного этапа оглашаются в начале конкурсных испытаний очного этапа. В ходе проведения конкурсов очного этапа членами жюри выставляются оценки в отдельных ведомостях, участникам конкурса оглашаются полученный балл, штрафной балл (если имеется) и итоговое количество баллов по каждому конкурсу отдельно.
6.4. За превышение временного регламента конкурсов очного этапа устанавливается штраф в 0,5 балла за каждую минуту превышения времени.
6.5. Оргкомитет Конкурса вправе включать в программу Конкурса дополнительные задания.
6.6. Информацию об условиях и сроках проведения Конкурса можно получить по телефонам: 2–15–22 (Попова Анастасия Романовна – сектор по работе с молодежью).

VII.  ЖЮРИ КОНКУРСА

0. Для проведения Конкурса формируется Жюри.
0. Состав и порядок работы Жюри утверждается оргкомитетом Конкурса.
0. Жюри Конкурса:
· проводит экспертизу материалов, направленных на заочный этап Конкурса;
· вносит предложения в оргкомитет Конкурса по:
а) содержанию, порядку проведения, конкурсной программе;
б) составу участников Конкурса;
· определяет количество участников Конкурса в каждой номинации;
· оценивает конкурсные задания на очном этапе Конкурса;
· предлагает специальные номинации Конкурса;
· утверждает победителей Конкурса в каждой номинации.
0. В течение одного рабочего дня после подведения итогов заочного этапа Конкурса оргкомитет направляет на адрес электронной почты участников рекомендации по устранению замечаний по социально значимому проекту, которые необходимо учесть при презентации социально значимого проекта на очном этапе Конкурса.

VIII.  НАГРАЖДЕНИЕ  ПОБЕДИТЕЛЕЙ  КОНКУРСА

1. Победители Конкурса будут входить в состав Молодежной Администрации Константиновского района в соответствии с номинацией.






































Приложение № 1 
к Положению районного конкурса 
на формирование Молодежной Администрации 
Константиновского района

	[image: ]
	ФАМИЛИЯ ИМЯ ОТЧЕСТВО

Номинация 

Дата рождения: 
Место проживания:
Телефон: 
Email: 
Ссылка на социальные сети: 

	Образование
	 Место  учебы: 
Класс (курс):
Годы обучения:

	Достижения
за последние 3 года
	· Достижение 1
· Достижение 2
· Достижение 3

	Профессиональные навыки
	· Навык 1
· Навык 2
· Навык 3

	Личные 
качества
	· Качество 1
· Качество 2
· Качество 3

	Дополнительная информация
	· Доп. Инфо 1
· Доп. Инфо 2


Резюме участника районного конкурса по формированию
Молодежной Администрации Константиновского района

       ________________                  ______________                 __________________
Дата                                                           Подпись                                                        ФИО

Приложение № 2 
к Положению районного конкурса 
на формирование Молодежной Администрации 
Константиновского района


Сектор по работе с молодежью Администрации Константиновского района
347250, г. Константиновск, ул. 25 Октября, 70
т.  (863–93) 2 –15 – 22

  Начальнику сектора по работе с молодежью
  Администрации Константиновского района
  А.Р.Поповой
______________________________________
   (фамилия, имя, отчество – полностью)
      ______________________________________,

______________________________________
                       (серия, номер документа, удостоверяющего личность)
____________________________________________________________
                  (кем и когда выдан)
____________________________________________________________

заявление.

Прошу включить меня, ____________________________________________________
____________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество – полностью)
в список участников районного конкурса на формирование Молодежной Администрации Константиновского района. 

О себе указываю следующие данные:
1. Дата рождения:  ____._____. _______ г.
2. Адрес проживания:_____________________________________________________
___________________________________________________________________________
(индекс, населенный пункт, улица, дом, квартира)
3. Контактные телефоны: _________________________________________________
4. Адрес электронной почты: ______________________________________________
5. Место работы/учебы: __________________________________________________
Вышеперечисленные персональные данные предоставляю в целях включения меня в число участников районного конкурса по формированию Молодежной Администрации Константиновского района. Даю согласие на сбор, обработку, хранение своих данных и передачи их сектор по работе с молодежью Администрации Константиновского района. Способ обработки персональных данных – смешанный.
Оставляю за собой право отзыва данного заявления, в форме письменного заявления.

___.___. _________ г.                                               __________________
Приложение № 3 
к Положению районного конкурса 
на формирование Молодежной Администрации 
Константиновского района

Паспорт проекта
участника районного конкурса
на формирование Молодежной Администрации Константиновского района

	ФИО конкурсанта
	

	Номинация 
	

	Название проекта
	

	География проекта
	

	Сроки реализации проекта 
	

	Краткое описание проекта
	

	Проблема, которую решает проект
	

	Целевая аудитория 
	

	Цель проекта
	

	Задачи проекта
	

	Перспектива развития и потенциал проекта 
	

	Календарный план мероприятий 
	

	Смета расходов
	








Приложение  № 2
к Постановлению Администрации Константиновского района
От ______________ № _________

Состав организационного комитета
по формированию Молодежной Администрации
 Константиновского района

	1. 
	Дьячкин
Виталий 
Александрович
	Глава Администрации Константиновского района

	2. 
	Абрамов 
Денис 
Валентинович
	Первый заместитель главы 
Администрации Константиновского района

	3. 
	Серба
Виктория
Дмитриевна
	Управляющий делами 
Администрации Константиновского района

	4. 
	Попова 
Анастасия 
Романовна
	Начальник сектора по работе с молодежью Администрации Константиновского района 

	5. 
	Дьякова 
Елена 
Юрьевна
	Заведующий МУ «Отдел образования Администрации Константиновского района»

	6. 
	Никитина 
Анна 
Николаевна
	Директор ГБПОУ  РО «КонстПК» (по согласованию)

	7. 
	Григоренко 
Ольга
Ивановна
	Директор ГБПОУ РО «КТАУ (КСХТ)»  (по согласованию)

	8. 
	Мищенко 
Евгений
Евгеньевич
	Директор  ГБПОУ РО «КТТ»  (по согласованию)

	9. 
	Сорокин
Петр
Иванович 
	Главный редактор районной общественно-политической газеты «Донские огни» 
 (по согласованию)










Приложение № 3
к постановлению Администрации Константиновского района
№ _____ от ______________

Состав экспертной комиссии
по формированию Молодежной Администрации
 Константиновского района

	1. 
	Дьячкин
Виталий 
Александрович
	Глава Администрации Константиновского района

	2. 
	Абрамов 
Денис 
Валентинович
	Первый заместитель главы 
Администрации Константиновского района

	3. 
	Богомаз
Юрий 
Анатольевич
	Заместитель главы Администрации Константиновского района 

	4. 
	Болотных 
Владимир 
Ильич
	Заместитель главы Администрации Константиновского района 

	5. 
	Караваев 
Михаил
Александрович
	Заместитель главы Администрации Константиновского района 

	6. 
	Серба
Виктория
Дмитриевна
	Управляющий делами 
Администрации Константиновского района

	7. 
	Попова 
Анастасия 
Романовна
	Начальник сектора по работе с молодежью Администрации Константиновского района
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