 РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

«КОНСТАНТИНОВСКИЙ РАЙОН»

АДМИНИСТРАЦИЯ КОНСТАНТИНОВСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	___________________
	Константиновск 
	№ _______


О проведении районного конкурса лидеров детских и молодежных общественных объединений Константиновского района «Лидер года»

В целях оказания поддержки талантливой молодежи Константиновского района, реализации Подпрограммы 1 «Поддержка молодежных инициатив» системы программных мероприятий по реализации муниципальной программы Константиновского района «Молодежь Константиновского района», утвержденной постановлением Администрации Константиновского района                   от 14.10.2013 г. № 1926,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Положение районного конкурса лидеров детских и молодежных общественных объединений Константиновского района «Лидер года» (приложение № 1).

2. Районный конкурс «Лидер года» провести в феврале 2015 года                    с участием лидеров детских и молодежных общественных объединений Константиновского района, учащихся 9-11 классов общеобразовательных учреждений Константиновского района, студентов учреждений профессионального образования, достигших высоких результатов в различных областях знаний, в общественной деятельности, в творческих конкурсах и спортивных соревнованиях.

3. Общее руководство проведением районного конкурса «Лидер года» возложить на Первого заместителя Главы Администрации Константиновского района А.Г. Антоненко, ответственность за организацию и проведение конкурса возложить на заведующего МУ «Отдел образования Администрации Константиновского района» А.Н. Никитину, начальника сектора по работе                    с молодежью Администрации Константиновского района Н.А. Калашник. 

4. Заведующему МУ «Финансовый отдел Администрации Константиновского района» А.Г. Пущеленко выделить за счет средств, предусмотренных в 2015 году в бюджете муниципального района на реализацию муниципальной программы Константиновского района «Молодежь Константиновского района», и перечислить на счет Администрации Константиновского района после предоставления соответствующих документов 4 900 (четыре тысячи девятьсот) рублей для проведения районного конкурса «Лидер года».

5. Заведующему МУ «Отдел образования Администрации Константиновского района» А.Н. Никитиной, директору ГБОУ СПО РО «Константиновский педагогический колледж» Е.Р. Гавриленко                              (по согласованию), директору ГБОУ СПО РО «Константиновский сельскохозяйственный техникум» О.И. Григоренко (по согласованию), директору ГБПОУ РО «Константиновский технологический техникум» Краснянскому В.В. (по согласованию) обеспечить участие в районном конкурсе «Лидер года» активистов органов ученического и студенческого самоуправления, лидеров детских и молодежных объединений Константиновского района, учащихся 9-11 классов общеобразовательных учреждений Константиновского района, студентов учреждений профессионального образования, достигших высоких результатов в различных областях знаний, в общественной деятельности, в творческих конкурсах и спортивных соревнованиях.

6. Утвердить состав организационного комитета районного конкурса  «Лидер года» в количестве 5-ти человек (приложение № 2).

7. Утвердить состав жюри районного конкурса «Лидер года» в количестве 6-ти человек (приложение № 3).

8. Определить дату и место проведения очного этапа районного конкурса «Лидер года» – 27 февраля 2015 года, Актовый зал МБОУ СОШ № 1                            г. Константиновска.

9. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Глава
Константиновского района                                         Б.Е. Хлопяников
Приложение № 1 к постановлению 

Администрации Константиновского района 

от _____________ № ___
ПОЛОЖЕНИЕ

районного конкурса лидеров детских и молодежных 
общественных объединений Константиновского района

«ЛИДЕР ГОДА»

1.  ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Районный конкурс лидеров детских и молодежных общественных объединений Константиновского района «Лидер года» (далее по тексту – Конкурс) проводится в рамках реализации муниципальной программы Константиновского района «Молодежь Константиновского района».

1.2. Организаторы Конкурса:

· сектор по работе с молодежью Администрации Константиновского района;

· МУ «Отдел образования Администрации Константиновского района»;

· Молодежный парламент при Собрании депутатов Константиновского района III созыва.
2.  ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ КОНКУРСА
2.1.  Целью Конкурса является формирование в Константиновском районе целостной системы поддержки инициативной и талантливой молодежи, обладающей навыками лидеров и руководителей.

2.2. Основные задачи Конкурса:

· выявление творчески работающих лидеров детских и молодежных  общественных объединений Константиновского района, их поддержка;

· развитие интеллектуального и художественного творчества молодежи, привлечение молодых людей района к творческой деятельности;

· повышение профессионального мастерства и престижа деятельности лидеров детских и молодежных общественных объединений;

· формирование положительной мотивации молодых людей на успешность в учебной, общественной и творческой деятельности;

· выявление, оценка и распространение успешного опыта управленческой деятельности в общественном движении, передового опыта деятельности общественных объединений, инновационных подходов в теории и практике общественного движения;

· стимулирование деятельности лидеров молодежных и детских общественных объединений Константиновского района;

· стимулирование создания и реализации инновационных программ и проектов, внедрение современных технологий в области кадрового обеспечения сферы молодежной политики;

· поиск новых форм и методов работы с талантливыми молодыми людьми.

3.  УЧАСТНИКИ КОНКУРСА

3.1. В Конкурсе могут принять участие молодые люди в возрасте от  14-ти до 25-ти лет, чья деятельность не противоречит существующему в Российской Федерации законодательству:

· учащиеся 9-11 классов общеобразовательных учреждений Константиновского района, достигшие высоких результатов в различных областях знаний, в общественной деятельности, в творческих конкурсах и спортивных соревнованиях;

· студенты учреждений профессионального образования  Константиновского района, достигшие высоких результатов в различных областях знаний, в общественной деятельности, в творческих конкурсах и спортивных соревнованиях;

· лидеры районных, школьных и других детских и молодежных общественных организаций и объединений; 

· авторы реализованных социальных проектов, 

· добровольцы (волонтеры), 

· активисты ученического и студенческого, молодежного самоуправления.

3.2. Лидеры общественных объединений должны иметь стаж работы или опыт участия в деятельности направляющего на Конкурс документы общественного объединения не менее 1 года.

3.3. Деятельность общественных объединений, выдвигающих лидеров и руководителей для участия в Конкурсе, должна соответствовать приоритетным направлениям молодежной политики в Константиновском районе Ростовской области.

3.4. Участники Конкурса делятся на основные номинации:

1) лидеры детских общественных объединений (от 14-ти до 17-ти лет включительно);

2) лидеры молодежных общественных объединений (от 18-ти до 25-ти лет включительно).
Итоги Конкурса подводятся по каждой номинации.

4. ОРГКОМИТЕТ КОНКУРСА

4.1. Оргкомитет Конкурса утверждается постановлением Администрации Константиновского района и осуществляет следующие функции:

· разрабатывает и направляет Положение Конкурса в МУ «Отдел образования Администрации Константиновского района», учреждения профессионального образования;

· размещает анонсирующую статью в районной общественно-политической газете «Донские огни» с условиями и сроками проведения Конкурса;

· обеспечивает подготовку и проведение Конкурса;

· утверждает список участников Конкурса;

· формирует состав жюри и определяет условия его работы; 

· готовит итоговую документацию; 

· учреждает дипломы и грамоты, обеспечивает награждение победителей Конкурса;

· информирует участников Конкурса об итогах в день проведения Конкурса; 

· рассматривает возникающие в ходе подготовки и проведения Конкурса вопросы;

· обеспечивает содействие в участии победителей Конкурса в Областном конкурсе руководителей и лидеров детских и молодежных общественных объединений «Лидер года».
5. СОДЕРЖАНИЕ КОНКУРСА

5.1. Конкурс состоит из 2-х этапов: очного и заочного.

5.2. В заочном этапе проводится экспертная оценка следующих материалов:

1) социально значимый проект;
2) персональное портфолио.
5.3. Очный этап Конкурса проводится 27 февраля 2015 года в 10:00                         в Актовом зале МБОУ СОШ № 1 г. Константиновска.

5.4. Очный этап – непосредственно Конкурс – включает следующие позиции:

1. Творческая самопрезентация «Я – сам (а)!». Участники в течение 3-х минут должны презентовать себя через определенную идею («Моя гражданская позиция», «Я – лидер, а это значит…», «Быть лидером и тяжело, и просто…», «Путь к лидерству» и др.). Особое внимание, помимо личностных достижений конкурсанта, в самопрезентации необходимо уделить его общественной работе. Данный конкурс направлен на выявление коммуникативных качеств и способностей конкурсанта, умения последовательно и аргументировано излагать свою позицию, умения владеть вниманием аудитории; а также на определение уровня социальной значимости общественной работы, ведущейся конкурсантом.
2. Конкурс-экспромт. Конкурс не требует предварительной подготовки. Конкурс направлен на выявление лидерских и коммуникативных качеств и способностей конкурсанта, умения последовательно и аргументировано излагать свою позицию, степени владения речью, уровня владения различными способами самовыражения. Время на выступление участника – до 1 минуты.
3. Презентация социально значимого проекта. Конкурс направлен на выявление креативных способностей конкурсанта, проектных, управленческих качеств и способностей; уровня проектной культуры конкурсанта; умения формировать подходы, цели и технологии деятельности общественного объединения; знания направлений, принципов, механизмов государственной молодежной политики; умения презентовать свою деятельность. Время на защиту проекта – до 5-ти минут.
5.4. Максимальная оценка по каждому конкурсу в заочном и очном этапах – 5 баллов.

5.5. В конкурсе портфолио:

· за каждую грамоту за 1-е , 2-е или 3-е место или диплом I-й, II-й или  III-й степени международного уровня устанавливается 1 дополнительный балл;

· за каждую грамоту за 1-е , 2-е или 3-е место или диплом I-й, II-й или  III-й степени федерального уровня устанавливаются дополнительные               0,5 балла;

· за каждые 3 грамоты за 1-е , 2-е или 3-е место или 3 диплома I-й,     II-й или  III-й степени регионального уровня устанавливаются дополнительные  0,2 балла;

· за каждые 6 грамот за 1-е , 2-е или 3-е место или 6 дипломов I-й,            II-й или III-й степени муниципального уровня устанавливаются дополнительные 0,1 балла.

Сертификаты и благодарственные письма создают общую картину о достижениях конкурсанта, но не дают возможности получить дополнительные баллы.

В номинации «Лидер молодежной общественной организации» грамоты и дипломы, дающие возможность получить дополнительные баллы, учитываются, начиная с 9-го класса общеобразовательной школы.
5.6. За превышение временного регламента конкурсов очного этапа устанавливается штраф в 0,2 балла за каждую минуту превышения времени.

5.7. Оргкомитет Конкурса вправе включать в программу Конкурса дополнительные задания.

5.8. Информацию об условиях и сроках проведения Конкурса можно получить по телефонам: 2–15–22 (Карпова Наталья Александровна – сектор по работе с молодежью), 2–17–61 (Бабкина Мария Александровна – отдел образования).

6.  ЖЮРИ КОНКУРСА

6.1. Для проведения Конкурса формируется Жюри.
6.2. Состав и порядок работы Жюри утверждается оргкомитетом Конкурса.

6.3. Жюри Конкурса:

· проводит экспертизу материалов, направленных на заочный этап Конкурса;

· вносит предложения в оргкомитет Конкурса по:

а) содержанию, порядку проведения, конкурсной программе;

б) составу участников Конкурса;

· определяет количество участников Конкурса в каждой номинации;

· оценивает конкурсные задания на очном этапе Конкурса;

· предлагает специальные номинации Конкурса;

· утверждает победителей Конкурса в каждой номинации.

6.4. Протесты по результатам заочного этапа Конкурса рассматриваются в течение 1 часа после оглашения результатов заочного этапа. Протесты по результатам очного этапа Конкурса рассматриваются в течение 15 минут после оглашения результатов конкурсов очного этапа до оглашения окончательных результатов Конкурса. Право протеста имеют только участники Конкурса. 
6.5. В течение одного рабочего дня после подведения итогов заочного этапа Конкурса оргкомитет направляет на адрес электронной почты участников рекомендации по устранению замечаний по социально значимому проекту, которые необходимо учесть при презентации социально значимого проекта на очном этапе Конкурса.
7.  КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ КОНКУРСНЫХ МАТЕРИАЛОВ

7.1. Проведение Конкурса на всех этапах предполагает:

· оценку участия лидера в деятельности молодежного, детского общественного объединения;

· анализ содержательных подходов, технологий и методик, инновационных методов и приемов деятельности общественного объединения, в которых участник Конкурса принимает непосредственное участие;

· оценку мероприятий, раскрывающих интеллектуальные, организаторские, креативные, коммуникативные способности конкурсантов;

· оценку мероприятий, раскрывающих управленческие способности, умения, навыки участников Конкурса;

· оценку мероприятий, демонстрирующих уровень интеллектуального развития конкурсанта, правовых знаний, научных основ и подходов к деятельности общественных объединений.

7.2. При проведении очного этапа Конкурса Жюри оценивает:

· коммуникативные качества и способности конкурсанта, умение последовательно и аргументировано излагать свою позицию;

· проектные, управленческие качества и способности, уровень проектной культуры конкурсанта, умение формировать подходы, содержание, цели и технологии деятельности общественного объединения;

· социальную значимость общественной работы конкурсанта; 

· креативные способности конкурсанта, уровень владения различными способами самовыражения;

· видение и осознание проблем молодежных и детских общественных объединений, механизмов государственной молодежной политики;

· научно-исследовательские инициативы конкурсанта.
8.  ПОРЯДОК ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ДОКУМЕНТОВ 

В ОРГКОМИТЕТ КОНКУРСА

8.1. Для регистрации участников Конкурса в оргкомитет представляются следующие документы:

· анкета участника Конкурса (приложение № 1 к положению);

· заявление об использовании персональных данных участника Конкурса (приложение № 2 к положению);

· резюме конкурсанта (фамилия, имя, отчество; число, месяц, год рождения; место рождения; домашний адрес, телефон; адрес электронной почты; образование; опыт работы в общественном объединении; фамилия, имя, отчество и должность руководителя проекта);

· цветную фотографию 3 х 4 (распечатанную и в электронном виде);

· социальный проект. Проект должен содержать: название, цель, задачи, актуальность, краткое описание, предполагаемые финансовые средства, порядок реализации (план мероприятий) и сроки реализации проекта. Объем проекта должен составлять не более 5-ти печатных страниц. Конкурсант должен представить социально значимый проект общественного объединения, срок реализации которого составляет не менее 1-го года,  и аналитическую справку (не более 2-х печатных страниц) с описанием непосредственного участия конкурсанта в проекте;
· портфолио в печатном и электронном вариантах (приложение № 3                  к положению).

8.2. Все вышеперечисленные материалы должны быть представлены в электронном варианте на CD-диске и в бумажном варианте в одном экземпляре.

8.3. Тексты материалов, предоставляемых на заочный этап Конкурса, должны отвечать следующим требованиям:

· текст должен быть расположен на одной стороне листа, напечатан через одинарный интервал, шрифт Times New Roman 14 пт (не жирный,                     не курсив); поля: слева – 2,5 см, справа – 2,0 см, сверху – 2,0 см, снизу – 2,0 см; нумерация страниц – верхний колонтитул (справа);

· иллюстрационные материалы (фотографии) должны быть помещены на отдельных листах, а в электронном виде – отдельными файлами, при этом все предоставленные иллюстрационные материалы должны содержать пояснения к ним.  

8.3. Заявки на участие направляются в оргкомитет Конкурса                            до 09 февраля 2015 года.

8.4. Документы направляются в адрес оргкомитета Конкурса                         до 20 февраля 2015 года по одному из адресов: 347250, г. Константиновск,               ул. 25 Октября, 70, каб. 303, сектор по работе с молодежью  Администрации Константиновского района, либо: 347250, г. Константиновск, ул. Ленина, 20, методический кабинет МУ «Отдел образования Администрации Константиновского района».

8.5. Материалы, присланные на Конкурс, не рецензируются и не возвращаются. Исключение – подлежит возврату портфолио (по требованию участника). 
9.  НАГРАЖДЕНИЕ  ПОБЕДИТЕЛЕЙ  КОНКУРСА

9.1. Победители Конкурса получают звание призера в соответствии с номинацией, награждаются дипломами, медалями, памятными подарками Администрации Константиновского района. Все участники Конкурса получают благодарственные письма и памятные подарки Администрации Константиновского района. По решению Жюри отдельные участники Конкурса могут быть отмечены дополнительными дипломами и памятными подарками.

9.2. Призеры Конкурса получают право на участие в региональном конкурсе «Лидер года» и обеспечиваются организационной поддержкой сектора  по работе с молодежью Администрации Константиновского района.
9.3. Победители Конкурса выдвигаются кандидатами для включения в базу талантливой молодежи Константиновского района.

10.  ФИНАНСИРОВАНИЕ  КОНКУРСА

10.1. Расходы по проведению Конкурса и награждению участников несет:

· сектор по работе с молодежью Администрация Константиновского района в рамках муниципальной программы Константиновского района «Молодежь Константиновского района»;

· МУ «Отдел образования Администрации Константиновского района». 

Приложение № 1                                                                                                       к Положению районного конкурса лидеров                                                                     детских и молодежных общественных объединений                                   Константиновского района «Лидер года»
АНКЕТА 

участника конкурса лидеров детских и молодежных общественных объединений Константиновского района «Лидер года»

	1.
	Фамилия, имя, отчество
	

	2.
	Дата рождения
	

	3.
	Образование 

(образовательное учреждение, класс, специальность,  курс)
	

	4.
	Общественная деятельность
	

	5.
	Номинация 

(на которую претендует участник)
	

	6.
	Название проекта
	

	7.
	Контактные данные (адрес, номер телефона,               e-mail)
	

	8.
	Фамилия, имя, отчество, должность руководителя проекта
	

	9.
	Дата заполнения, подпись
	


Приложение № 2                                                                                                          к Положению районного конкурса лидеров                                                                     детских и молодежных общественных объединений                                   Константиновского района «Лидер года»
Сектор по работе с молодежью 

Администрации Константиновского района

347250, г. Константиновск, ул. 25 Октября, 70

т.  (863–93) 2 –15 – 22

  Начальнику сектора по работе с молодежью

Администрации Константиновского района

   Н.А. Калашник 

_____________________________________

                 (фамилия, имя, отчество – полностью)

______________________________________,

_______________________________________

                       (серия, номер документа, удостоверяющего личность)

_____________________________________________________________

                  (кем и когда выдан)

заявление.

Прошу включить меня, _________________________________________

__________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество – полностью)

в список участников районного конкурса лидеров детских и молодежных общественных объединений Константиновского района «Лидер года». 

О себе указываю следующие данные:

1. Дата рождения:  ____._____. _______ г.

2. Адрес проживания:_______________________________________________

________________________________________________________________

(индекс, населенный пункт, улица, дом, квартира) 
3. Контактные телефоны: ____________________________________________

4. Адрес электронной почты: _________________________________________

5. Место работы/учебы: _____________________________________________
Вышеперечисленные персональные данные предоставляю в целях включения меня в число участников районного конкурса лидеров детских и молодежных общественных объединений «Лидер года» до конца 2014 года. Даю согласие на сбор, обработку, хранение своих данных и передачи их в Комитет по молодежной политике Администрации Ростовской области. Способ обработки персональных данных – смешанный.

Оставляю за собой право отзыва данного заявления, в форме письменного заявления.

___.___. 2015 г.                                                       __________________

Приложение № 3                                                                                                            к Положению районного конкурса лидеров                                                                     детских и молодежных общественных объединений                                   Константиновского района «Лидер года»
ПОРТФОЛИО 

участника Конкурса

Индивидуальная накопительная рабочая папка «Портфолио ученика средней школы (студента/учащегося образовательного учреждения профессионального образования)» включает в себя:

1) титульный лист (обложку);

2) I раздел «Мой портрет»;

3) II раздел «Портфолио документов»;

4) III раздел «Портфолио работ»;

5) IV раздел «Портфолио отзывов».

Раздел I. Информация о владельце портфолио. Не более 2-х страниц печатного текста.

Раздел II. Официальные документы.

В этом разделе помещаются: все имеющиеся у участника Конкурса документы, подтверждающие индивидуальные достижения в различных видах деятельности (дипломы об участии в предметных олимпиадах различного уровня, грамоты за участие в конкурсах, сертификаты о прохождении курсов по предметам или о результатах тестирования и т. д.). В данном разделе допускается представление копий документов, заверенные подписью и печатью директора образовательного учреждения.

Раздел III. Творческие работы (фотоальбом) или работы.

Раздел IV. Отзывы и рекомендации.

Портфолио отзывов может включать в себя:

· отзывы-характеристики отношения участника Конкурса к различным видам деятельности, представленные учителями или руководителями организаций;

· резюме с оценкой собственных достижений;

· рекомендательные письма от учителей, родителей, друзей, руководителей организаций.

Приложение № 2 к постановлению 

Администрации Константиновского района 

от ___.___.2015 г. № ____

СОСТАВ  ОРГАНИЗАЦИОННОГО  КОМИТЕТА 

районного конкурса «Лидер года»

	1.
	Антоненко

Александр Гаврилович
	Первый заместитель Главы Администрации Константиновского района



	2.
	Никитина

Анна Николаевна
	Заведующий МУ «Отдел образования Администрации Константиновского района»



	3.
	Калашник

Наталья Александровна
	Начальник сектора по работе с молодежью Администрации Константиновского района



	4.
	Бабанская

Татьяна Петровна


	Заведующий районным методическим кабинетом МУ «Отдел образования Администрации Константиновского района»


	5.
	Карпова
Наталья Александровна
	Специалист сектора по работе с молодежью Администрации Константиновского района, член Молодежного парламента при Собрании депутатов Константиновского района                     III созыва



Приложение № 3 к постановлению 

Администрации Константиновского района 

от ___.___.2014 г. № ____

СОСТАВ  ЖЮРИ 

районного конкурса «Лидер года»

	1.
	Калашник

Наталья Александровна
	Начальник сектора по работе с молодежью Администрации Константиновского района



	2.
	Синявцева 

Елена Николаевна


	Завуч МБОУ ДОД «Центр внешкольной работы»

	3.
	Бабанская 

Татьяна Петровна

	Заведующий методическим кабинетом           МУ «Отдел образования Администрации Константиновского района»



	4.
	Короткова 

Юлия Петровна

	Заместитель директора по учебно – воспитательной работе ГБПОУ РО «КТТ»

	5.
	Казаченко 
Татьяна Александровна

	Учитель психолого – педагогических дисциплин ГБОУ СПО РО «КПК»

	6.
	Крохмаль 

Наталья Петровна

	Учитель русского языка МБОУ «Вечерняя (сменная) общеобразовательная школа»


ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ

к постановлению Администрации Константиновского района

«О проведении районного конкурса лидеров детских и молодежных общественных объединений Константиновского района «Лидер года»»

	Первый заместитель 

Главы Администрации Константиновского района
«____» декабря  2014 года


	А.Г. Антоненко

	Начальник сектора юридической службы Администрации 

Константиновского района

«____»  декабря  2014 г.


	И.В. Самарцева

	Заведующий МУ «Финансовый 
отдел Администрации 

Константиновского района»
«____» декабря  2014 года

	А.Г. Пущеленко

	Заведующий МУ «Отдел 

образования Администрации Константиновского района»

«____» декабря  2014 года

	А.Н. Никитина

	Проект подготовил:


И.о. начальника сектора по работе 

с молодежью Администрации 

Константиновского района

«____» декабря  2014 года
	Н.А. Карпова


ЛИСТ РАССЫЛКИ

постановления Администрации Константиновского района

«О проведении районного конкурса лидеров детских и молодежных общественных объединений Константиновского района «Лидер года»»

	Отдел образования


	

	Финансовый отдел

Бухгалтерия


	

	Сектор по работе с молодежью 


	

	ГБОУ СПО РО «КСХТ»
	

	ГБОУ СПО РО «КПК»

	

	ГБПОУ  РО «КТТ»
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