РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «КОНСТАНТИНОВСКИЙ РАЙОН»

АДМИНИСТРАЦИЯ КОНСТАНТИНОВСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	07.07.2015
	Константиновск


	№ 375


О внесении изменений в постановление 

Администрации Константиновского 

района от 30.04.2013 № 880
         В целях приведения в соответствие,
ПОСТАНОВЛЯЮ:

         1. Внести в приложение к постановлению Администрации Константиновского района от 30.04.2013 № 880 «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования в Константиновском районе» изменения, изложив его в редакции согласно приложению.
         2. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на первого заместителя главы Администрации Константиновского района Л.В. Ткачеву.

Глава Администрации

Константиновского района                                                             В.Е. Калмыков
Верно:

Управляющий делами-

начальник общего отдела





Е.Н. Кузменькова

Приложение к постановлению

Администрации Константиновского района
от 08.07.2015 № 375
ИЗМЕНЕНИЯ, 

вносимые в приложение к постановлению Администрации Константиновского района 

от 30.04.2013 № 880 «Об утверждении Плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях 

социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования в Константиновском районе»

1. Подраздел 5 раздела 1 изложить в редакции:
«5. Показатели повышения эффективности

и качества услуг в сфере дошкольного образования, 
соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту

	№
п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2013

год
	2014

год
	2015

год
	2016

год
	2017

год
	2018

год
	Результаты

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошколь​ное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, нахо​дящихся в очереди на полу​чение в текущем году до​школьного образования
	процентов
	89,3
	90,3
	93,0
	100
	100
	100
	всем детям в возрасте от 3 до 7 лет, нуждающимся в предоставлении дошкольного образования и поставленным на учет по получению соответствующей услуги, будет предоставлена возмож-ность получения дошкольного образования

	2.
	Отношение численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, осваивающих образо-вательные программы дошкольного образования, к численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, осваивающих образователь-ные программы дошкольного образования, и численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, состоящих на учете для предоставления места в дошкольном образовательном учреждении с предпочти-тельной датой приема в текущем году
	процентов
	20,9
	21,0
	21,1
	21,2
	21,3
	21,4
	повысится число детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, осваивающих образователь-ные программы дошколь-ного образования

	3.
	Удельный вес численности дошкольников, обучающихся по образовательным програм-мам дошкольного образова-ния, соответствующим требованиям стандартов дошкольного образования, в общем числе дошкольников, обучающихся по обра​зовательным программам дошкольного образования
	процентов
	–
	5,0
	30,0
	60,0
	100,0
	100,0
	во всех дошкольных образова-тельных организациях будут реализовываться образова-тельные программы дошкольного образования, соответствующие требо-ваниям федерального государственного обра-зовательного стандарта дошкольного образования

	4.
	Удельный вес численности детей частных дошкольных образовательных органи-заций в общей численности детей дошкольных обра​зовательных организаций
	процентов
	1,6
	1,7
	1,8
	1,9
	2,1
	2,2
	всем детям в возрасте от 3 до 7 лет, нуждающимся в предоставлении дошкольного образования и поставлен-ным на учет по получению соответствующей услуги, будет предоставлена возможность получения дошкольного образования

	5.
	Соотношение средней зара-ботной платы педагогичес-ких работников дошколь-ных образовательных учреждений к средней заработной плате в сфере общего образования Ростовской области
	процентов
	102,6
	91,4
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	средняя заработная плата педагогических работников дошкольных образователь-ных учреждений будет соответствовать средней заработной плате в сфере общего образования в Ростов-ской области, повысится качество кадрового состава дошкольного образования

	6.
	Доля педагогических и руководящих работников государственных (муни-ципальных) дошкольных образовательных организа-ций, прошедших в течение последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности педагогических и руководящих работников дошкольных образователь-ных организаций 
	процентов
	41,6


	60,0
	60,0
	60,0
	60,0
	60,0
	во всех дошкольных обра​зовательных организациях будут реализовываться образо-вательные программы до-школьного образования, соответствующие требова-ниям федерального государ​ственного образовательного стандарта дошколього образования

	7.
	Повышение доли молодых педагогов до 35 лет со стажем работы до 5 лет в общем числе педагогов
	процентов
	19,0
	19,1
	19,2
	19,3
	19,4
	19,5
	будет постепенно увеличи-ваться доля молодых педаго-гов (со стажем работы до 5 лет) в общем числе педагогов».


2. Подраздел 5 раздела 2 изложить в редакции:
«5. Показатели повышения эффективности и качества услуг в сфере

общего образования, соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту
	№

п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2013

год
	2014

год
	2015

год
	2016

год
	2017

год
	2018

год
	Результаты

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Соотношение результатов ЕГЭ по русскому языку и математике в 10 процентах школ с лучшими и в 10 процентах школ с худшими резуль-татами (измеряется через отношение среднего балла ЕГЭ (в расчете на один предмет) в 10 процентах школ с лучшими результатами ЕГЭ к среднему баллу ЕГЭ (в расчете на один предмет) в 10 процентах школ с худшими результатами ЕГЭ. Сближение показа-теля должно осуществляться через увеличение образовательных резуль-татов в школах с низкими баллами ЕГЭ)
	процентов
	1,89
	1,85
	1,81
	1,79
	1,75
	1,71
	улучшатся результаты выпуск-ников школ, в первую очередь тех школ, выпускники которых показывают низкие резуль-таты ЕГЭ

	2.
	Средний балл ЕГЭ в 10 процентах школ с худшими результатами ЕГЭ
	баллов
	41,4
	41,9
	42,0
	42,2
	42,4
	42,7
	

	3.
	Удельный вес численности учителей в возрасте до 35 лет в общей числен-ности учителей образовательных организаций общего образования Ростовской области
	процентов
	11,9
	12,8
	13,7
	15,7
	20,0
	24,0
	численность молодых учите-лей в возрасте до 35 лет будет составлять не менее 24 процентов общей числен-ности учителей образова-тельных организаций общего образования Ростовской области 

	4.
	Соотношение средней заработной платы педагогических работников образовательных учреждений общего образования к средней заработной плате в Ростовской области
	процентов
	100,1
	99,7
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	средняя заработная  плата педагогических работников образовательных учреж-дений общего образования составит не менее 100 процентов от средней заработной платы в Рос-товской области».


3. Подраздел 5 раздела 3 изложить в редакции:
«5. Показатели повышения эффективности

и качества услуг в сфере дополнительного образования детей, 
соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту
	№

п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2013

год
	2014

год
	2015

год
	2016

год
	2017

год
	2018

год
	Результаты


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Охват детей в возрасте от 5 до 18 лет программами дополнительного образова-ния (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет)
	процентов
	73,9
	74,1
	74,3
	74,5
	74,8
	75,0
	не менее 75 процентов детей в возрасте от 5 до 18 лет будут получать услуги дополнительного образования

	2.
	Удельный вес численности обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования
	процентов
	51,8
	46
	47
	48
	49
	50
	увеличится доля обучающихся по про​граммам общего образования, участвующих в олимпиадах и кон​курсах различного уровня

	3.
	Соотношение средней заработной платы работников учреждений дополнитель-ного образования детей к средней заработной плате учителей в Ростовской области
	процентов
	76,3
	78
	80,5
	90,0
	100,0
	100,0
	во всех организациях дополнитель-ного образования детей Ростовской области будет обеспечен переход на эффективный контракт с педагоги-ческими работниками, средняя заработная плата педагогов дополни​тельного образования детей по итогам 2017 года составит 100 процентов от средней заработной платы учителей в Ростовской области».


4. Подраздел 5 раздела 5 изложить в редакции:
«5. Показатели повышения эффективности и качества 

услуг в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту
	№

п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2013

год
	2014

год
	2015

год
	2016

год
	2017

год
	2018

год
	Результаты

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Доля детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе переданных неродственникам (в приемные семьи, на усыновление (удочерение), под опеку (попечительство), в семейные детские дома и патронатные семьи), находящихся в государственных (муниципальных) учреждениях всех типов
	процентов
	98,68
	98,70
	98,70
	98,70
	98,70
	98,70
	удержание доли детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе переданных неродственникам, воспитывающихся в семьях опекунов, попечителей, приемных родителей, усыновителей (удочери-телей), на уровне 98,70 процента


6
7

